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Ci sono anche le hanche nel
Piano strategico di-Cuneo 2020:

. tre istituti i credito contribui-

.

ranno al finanziamento delle
opere e del progetti elaborati

per «governarey lo sviluppo del- -

le cittd e del circondaric nei
prossimi 14 anni. «E' un buon
$egNo; (uesto Processo non pro-
duce soltanto idee, ma mobilita
risorse - dice il vicesindaco Mau-
ro Mantelli -. Le banche porte-
ranno un contributo fondamen-
tale al Piano. Ci sono Ranca
Intesa e la Banca Regionale
Europea, mentre la Unicredit
Banca ha pgia reso nota la pro-
pria disponibilitan.

Mentre Banca Intesa ha scel-
10 di rendere disponibile un
plafond per complessivi 100 mi-
lioni di euro, la Bre Banca mette-
ra a disposizione, oltre a linee di
credito agevolate, anche i locali
per una futura «Agenzia di svi-

luppos il cui compito sard di

gestire economicamente il Pia-
no, cercando nuovi finanzia-
menti anche in ambito suropeo.

Piero Bertolotto, presidente
della Bre, ha sottolineato la
¢responsabilitd che deriva .dal
ruolo di istituto di credito di
riferimento per Cuneo e l'area
cuneesey; Fabio Chiavolini, re-
sponsabile delle relazioni terri-
toriali di Banca Intesa aggiun-

ge: ¢Abbiamo scelto Cuneo per-
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exmacello aggi sede decentrata della Facolta di Agraria dell'Universita di Torino

po: prevede laboratori, un cen--
tro servizi e formazione conti-
nua, in accordo con il polo
cuneese della facolta di Agraria.
«La partecipazione nel corso
del mesi & stata costante - ag-
giunge Mantelli - il meccanismo
di pianificazione e assunzione
| delle decisioni & stato considera-
' to positivamentes. [Lb.]

ché ha deciso di dotersi di un

Piano strategico, uno strumento
innovativo. Gollaboreremo con
Ia Bre in un'ottica di rafforza-

- mento reciproco e per servire il

territorio con le nostre capacita
di consulenza e innovaziones.
I lavori del Piano Strategico

sono iniziati nel 2003: diagnosi |

ericognizione del territorio, pre-
parazione di scenari futuribili e
guattro «assi strategicis, fino ad

arrivare a tavoll e gruppi di .
lavore che hanno presentato '

proposte concrete e operative.
Tra i punti piit interessanti di-
scussi in questi giorni, la crea-
zione del «Passy, un Polo Agroali-
mentare deiservizi per lo svilup-



